
(๖) 
 

สารบัญ 
 
  หน้า 
บทคัดย่อภาษาไทย  (๑) 
บทคัดย่อภาษาอังกฤษ  (๓) 
กิตติกรรมประกาศ  (๕) 
สารบัญ  (๖) 
สารบัญตาราง  (๘) 
สารบัญแผนภาพ  (๑๑) 
   

บทที่ ๑ บทน า ๑ 
 ๑.๑ ความเป็นมาและความส าคัญของปัญหา ๑ 
 ๑.๒ วัตถุประสงค์ของการวิจัย ๔ 
 ๑.๓ ปัญหาที่ต้องการทราบ ๔ 
 ๑.๔ ขอบเขตการวิจัย ๔ 
 ๑.๕ สมมติฐานการวิจัย ๖ 
 ๑.๖ นิยามศัพท์เฉพาะที่ใช้ในการวิจัย ๖ 
 ๑.๗ ประโยชน์ที่ได้รับจากการวิจัย ๗ 
   

บทที่ ๒ เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง ๘ 
 ๒.๑ แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ๘ 
 ๒.๒ แนวคิดเก่ียวกับความคิดเห็นของประชาชน ๑๕ 
 ๒.๓ แนวคิดเก่ียวกับจริยธรรม ๒๑ 
 ๒.๔ แนวคิดเก่ียวกับเทศบาล ๓๘ 
 ๒.๕ ความเป็นมาและสภาพทั่วไปของเทศบาลต าบลทุ่งหลวง ๖๐ 
 ๒.๖ งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง ๖๕ 
 ๒.๗ กรอบแนวคิดการวิจัย ๘๒ 
    

บทที่ ๓ วิธีด าเนินการวิจัย ๘๔ 
 ๓.๑ รูปแบบการวิจัย ๘๔ 
 ๓.๒ ประชากร กลุ่มตัวอย่างและผู้ให้ข้อมูลส าคัญ ๘๕ 
 ๓.๓ เครื่องมือในการวิจัย ๘๗ 
 ๓.๔ การเก็บรวบรวมข้อมูล ๙๐ 
 ๓.๕ การวิเคราะห์ข้อมูล ๙๐ 
    
    
    



(๗) 
 

สารบัญ(ต่อ) 
   

บทที่ ๔ ผลการวิจัย ๙๒ 
 ๔.๑ ผลการวิเคราะห์ข้อมูลปัจจัยส่วนบุคคลของผู้ตอบแบบสอบถาม ๙๓ 
 ๔.๒ ผลการวิเคราะห์ข้อมูลระดับการมีส่วนร่วมของประชาชนในการ

บริหารงานขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าไม้ อ าเภอชุมแสง จังหวัด
นครสวรรค์ ๙๕ 

 ๔.๓ ผลการทดสอบสมมติฐาน ๑๐๒ 
 ๔.๔ ผลการวิเคราะห์ความคิดเห็นเกี่ยวกับปัญหาและแนวทางพัฒนาการ

ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการบริหารงานขององค์การ
บริหารส่วนต าบลท่าไม้ อ าเภอชุมแสง จังหวัดนครสวรรค์ ๑๐๘ 

 ๔.๕ ผลการวิเคราะห์แบบสัมภาษณ์พัฒนาการมีส่วนร่วมของประชาชนใน
การบริหารงานขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าไม้ อ าเภอชุมแสง 
จังหวัดนครสวรรค์ ๑๑๐ 

 ๔.๖ สรุปองค์ความรู้ที่ได้รับจากการวิจัย ๑๑๖ 
   

บทที่ ๕ สรุป อภิปรายผลและข้อเสนอแนะ ๑๑๘ 
 ๕.๑ สรุปผลการวิจัย ๑๑๘ 
 ๕.๒ อภิปรายผลการวิจัย ๑๒๑ 
 ๕.๓ ข้อเสนอแนะ ๑๒๙ 
บรรณานุกรม  ๑๓๑ 
ภาคผนวก  ๑๓๗ 
 ภาคผนวก ก รายนามผู้เชี่ยวชาญตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือวิจัย

หนังสือขอความอนุเคราะห์ตรวจแก้ไขเครื่องมือที่ใช้ใน
การวิจัยและค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) เพ่ือการวิจัย ๑๓๘ 

 ภาคผนวก ข หนังสือขออนุญาตเก็บข้อมูลตัวอย่าง (try out) และค่า
ความเชื่อมั่นของเครื่องมือในการวิจัย ๑๔๗ 

 ภาคผนวก ค หนังสือขอความอนุเคราะห์เก็บข้อมูลเพ่ือการวิจัยและ
แบบสอบถามเพ่ือการวิจัย ๑๕๑ 

 ภาคผนวก ง  หนังสือขอความอนุเคราะห์ให้นิสิตสัมภาษณ์เพ่ือประกอบ 
การวิจัยและแบบสัมภาษณ์ ๑๖๐ 

ประวัติผู้วิจัย  ๑๗๒ 
 
 
 
 
 



(๘) 
 

สารบัญตาราง 
 

 ตารางท่ี  หน้า 
 ๒.๑ ความหมายของคุณลักษณะ ๙ 
 ๒.๒ แนวคิดเก่ียวกับคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ๑๒ 
 ๒.๓ ทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ๑๔ 
 ๒.๔ ความหมายเกี่ยวกับความคิดเห็น ๑๗ 
 ๒.๕ ปัจจัยของความคิดเห็นและแนวคิดเก่ียวกับความคิดเห็น ๑๙ 
 ๒.๖ แนวคิดเก่ียวกับความคิดเห็น ๒๑ 
 ๒.๗ องค์ประกอบของจริยธรรม ๒๙ 
 ๒.๘ ทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับจริยธรรม ๓๗ 
 ๒.๙ ภารกิจหน้าที่ของเทศบาลตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. ๒๔๙๖ 

(แก้ไขเพ่ิมเติม พ.ศ. ๒๕๔๖) ๔๙ 
 ๒.๑๐ การจัดเก็บรายได้ของเทศบาล ๕๓ 
 ๒.๑๑ โครงสร้างของเทศบาล ๕๕ 
 ๒.๑๒ คุณค่าและความส าคัญของเทศบาล ๕๙ 
 ๒.๑๓ งานวิจัยเกี่ยวกับคุณลักษณะที่พึงประสงค ์ ๖๘ 
 ๒.๑๔ งานวิจัยเกี่ยวกับความคิดเห็นของประชาชน ๗๒ 
 ๒.๑๕ งานวิจัยเกี่ยวกับจริยธรรม ๗๖ 
 ๒.๑๖ งานวิจัยเกี่ยวกับเทศบาล ๘๐ 
 ๓.๑ จ านวนประชากรและกลุ่มตัวอย่างของประชาชนในเขตเทศบาลต าบล

ทุ่งหลวง ๘๖ 
 ๔.๑ ผลการวิเคราะห์ข้อมูลปัจจัยส่วนบุคคลของผู้ตอบแบบสอบถาม ๙๓ 
 ๔.๒ ค่าเฉลี่ย ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐานของคุณลักษณะที่พึงประสงค์ด้าน

จริยธรรมของผู้บริหารเทศบาลตามความความคิดเห็นของประชาชนใน
เขตเทศบาลต าบลทุ่งหลวง อ าเภอคีรีมาศ จังหวัดสุโขทัย โดยภาพรวม ๙๕ 

 ๔.๓ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ของคุณลักษณะที่พึงประสงค์ด้าน
จริยธรรมของผู้บริหารเทศบาลตามความความคิดเห็นของประชาชนใน
เขตเทศบาลต าบลทุ่งหลวง อ าเภอคีรีมาศ จังหวัดสุโขทัย ด้านความมี
วินัยในตนเอง ๙๖ 

 ๔.๔ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ของคุณลักษณะที่พึงประสงค์ด้าน
จริยธรรมของผู้บริหารเทศบาลตามความความคิดเห็นของประชาชนใน
เขตเทศบาลต าบลทุ่งหลวง อ าเภอคีรีมาศ จังหวัดสุโขทัย ด้านความ
รับผิดชอบ ๙๗ 

    
 



(๙) 
 

สารบัญตาราง (ต่อ) 
 

 ๔.๕ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ของคุณลักษณะที่พึงประสงค์ด้าน
จริยธรรมของผู้บริหารเทศบาลตามความความคิดเห็นของประชาชนใน
เขตเทศบาลต าบลทุ่งหลวง อ าเภอคีรีมาศ จังหวัดสุโขทัย ด้านความ
ยุติธรรมต่อผู้อ่ืน ๙๘ 

 ๔.๖ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ของคุณลักษณะที่พึงประสงค์ด้าน
จริยธรรมของผู้บริหารเทศบาลตามความความคิดเห็นของประชาชนใน
เขตเทศบาลต าบลทุ่งหลวง อ าเภอคีรีมาศ จังหวัดสุโขทัย ด้านความ
อุทิศตนเพื่อส่วนรวม ๙๙ 

 ๔.๗ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ของคุณลักษณะที่พึงประสงค์ด้าน
จริยธรรมของผู้บริหารเทศบาลตามความความคิดเห็นของประชาชนใน
เขตเทศบาลต าบลทุ่งหลวง อ าเภอคีรีมาศ จังหวัดสุโขทัย ด้านความ
ซื่อสัตย์ ๑๐๐ 

 ๔.๘ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ของคุณลักษณะที่พึงประสงค์ด้าน
จริยธรรมของผู้บริหารเทศบาลตามความความคิดเห็นของประชาชนใน
เขตเทศบาลต าบลทุ่งหลวง อ าเภอคีรีมาศ จังหวัดสุโขทัย ด้านความมี
เมตตาต่อผู้อื่น ๑๐๑ 

 ๔.๙ ความสัมพันธ์ระหว่างเพศกับคุณลักษณะที่พึงประสงค์ด้านจริยธรรม
ของผู้บริหารเทศบาลตามความความคิดเห็นของประชาชนในเขต
เทศบาลต าบลทุ่งหลวง อ าเภอคีรีมาศ จังหวัดสุโขทัย ๑๐๒ 

 ๔.๑๐ ความสัมพันธ์ระหว่างอายุกับปัจจัยที่มีความสัมพันธ์ต่อคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ด้านจริยธรรมของผู้บริหารเทศบาลตามความความคิดเห็นของ
ประชาชนในเขตเทศบาลต าบลทุ่งหลวง อ าเภอคีรีมาศ จังหวัดสุโขทัย ๑๐๓ 

 ๔.๑๑ ความสัมพันธ์ระหว่างระดับการศึกษากับคุณลักษณะที่พึงประสงค์ด้าน
จริยธรรมของผู้บริหารเทศบาลตามความความคิดเห็นของประชาชนใน
เขตเทศบาลต าบลทุ่งหลวง อ าเภอคีรีมาศ จังหวัดสุโขทัย ๑๐๔ 

 ๔.๑๒ ความสัมพันธ์ระหว่างอาชีพกับคุณลักษณะที่พึงประสงค์ด้านจริยธรรม
ของผู้บริหารเทศบาลตามความความคิดเห็นของประชาชนในเขต
เทศบาลต าบลทุ่งหลวง อ าเภอคีรีมาศ จังหวัดสุโขทัย ๑๐๕ 

 ๔.๑๓ ความสัมพันธ์ระหว่างรายได้กับคุณลักษณะที่พึงประสงค์ด้านจริยธรรม
ของผู้บริหารเทศบาลตามความความคิดเห็นของประชาชนในเขต
เทศบาลต าบลทุ่งหลวง อ าเภอคีรีมาศ จังหวัดสุโขทัย ๑๐๖ 

    
    
    



(๑๐) 
 

สารบัญตาราง (ต่อ) 
 

 ๔.๑๔ ผลสรุปโดยรวมของความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยส่วนบุคคลกับ
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ด้านจริยธรรมของผู้บริหารเทศบาลตามความ
ความคิดเห็นของประชาชนในเขตเทศบาลต าบลทุ่งหลวง อ าเภอคีรีมาศ 
จังหวัดสุโขทัย ตามสมมติฐานที่ ๑-๕ ๑๐๗ 

 ๔.๑๕ ปัญหา อุปสรรค คุณลักษณะที่พึงประสงค์ด้านจริยธรรมของผู้บริหาร
เทศบาลตามความความคิดเห็นของประชาชนในเขตเทศบาลต าบลทุ่ง
หลวง อ าเภอคีรีมาศ จังหวัดสุโขทัย ๑๐๘ 

 ๔.๑๖ ข้อเสนอแนะของคุณลักษณะที่พึงประสงค์ด้านจริยธรรมของผู้บริหาร
เทศบาลตามความความคิดเห็นของประชาชนในเขตเทศบาลต าบลทุ่ง
หลวง อ าเภอคีรีมาศ จังหวัดสุโขทัย ๑๐๙ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



(๑๑) 
 

สารบัญแผนภาพ 
 

 แผนภาพที ่  หน้า 
 ๒.๑ โครงสร้างความสัมพันธ์ของเทศบาลในรูปแบบคณะเทศมนตรีกับสภา

เทศบาล ๔๒ 
 ๒.๒ โครงสร้างของเทศบาลในรูแบบนายกเทศมนตรีกับสภาเทศบาล ๔๕ 
 ๒.๓ โครงสร้างการบริหารเทศบาล ๔๗ 
 ๒.๔ กรอบแนวคิดในการวิจัย ๘๓ 
 ๔.๑ สรุปองค์ความรู้ที่ได้รับจากการวิจัย ๑๑๖ 
    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


